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ASSOCIACAO CLUBE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — CLUBECA

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Artigo 12, — A ASSOCIACAO CLUBE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE ~ CLUBECA, doravante designada pela sigla CLUBECA com
Sede e Foro no Municipio e Comarca de Sio José dos Campos, Estado de Sdo Paulo, em sede proviséria @ Avenida Dantas Luiz
do Prado n.2 624, Campos de S30 José, CEP: 12.226-553, inscrita no CNPJ sob o n2. 04.874.841/0001-89, fundada em
04/09/1999. £ uma Organizac3o da Sociedade Civil (com personalidade juridica, de direito privado e de duragdo indeterminada),
sem fins econdmicos, declarada de Utilidade Publica Municipal e Estadual, regendo-se pelo presente Estatuto Social atualizado
em conformidade com o Cédigo Civil Brasileiro, pela LEI 13.019/14 do Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil
(MROSC) e por Resolugdes dos Orgdos Oficiais de Assisténcia, Protecdo e Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
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Artigo 22. - O CLUBECA tem por finalidades precipuas:

| - Fortalecer e ampliar o Protagonismo Infanto Juvenil através da inclusdo e valorizagdo de criangas e adolescentes em situacdo
de vulnerabilidade social independente de raga, cor, credo ou género em consonancia com os principios do Estatuto da Crianga
e do Adolescente-ECA em seus artigos 32, 42, e 902; mediante propostas nos eixos: Lazer e Recreagao, Arte Educagdo e Educagao
para o Trabalho;

1I- Desenvolver e Aplicar metodologias, material didatico técnico e ensino com qualidade, visando aumentar a compatibilidade
com as disciplinas curriculares oficiais a fim de contribuir para a diminuigdo da repeténcia, evasao escolar e violéncia;

1lI- Realizar e difundir expressdes culturais como meio de interagdo das familias e comunidade com objetivos de incentivar e
fortalecer vinculos e potencialidades; ‘

IV- Promover e participar de eventos voltados a conscientizagdo comunitaria na protecdo e preservacdo do meio ambiente;

V- Incentivar e oferecer acdes voltadas ao empreendedorismo amplo e a sustentabilidade oferecendo qualificagdo, melhores
condigGes na empregabilidade fortalecendo a permanéncia ou retorno ao sistema educacional, geracdo de renda e emprego;

VI - Ampliar a assisténcia ao adolescente na educagdo para o trabalho através do Programa Jovem Aprendiz pautadas em
conhecimentos tecnoldgicos e cientificos ancorados nos referenciais tedricos pertinentes as Legislagdes vigentes;

VII - Atuar sempre por uma educagdo de qualidade e melhor qualidade de vida aos jovens; e colaborar na territorializado e
aceleragdo de algumas metas dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030.

Artigo 32. — O CLUBECA tem como MISSAQ: Promover a inclusdo e valorizagdo de criangas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social. VISAQ: Ser reconhecido como instituicdo que desenvolve e dissemina agBes que contribuem para o
desenvolvimento e a transformacdo social de criancas e adolescentes provenientes de familias de baixa renda. VALORES:
Respeito, Honestidade, Solidariedade e Engajamento.

Artigo 42. — O CLUBECA observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e da eficiéncia parg
a prestagdo de seus servigos.
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Artigo 62. - Para a consecugdo de seus objetivos e a fim de cumprir suas finalidades estatutdrias, o CLUBECA podera organizar-
se em tantas unidades de prestagdo de servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposi¢oes
Estatutarias e por seu Regimento Interno.

Artigo 72. - O CLUBECA, poderd estender a prestagdo de seus servicos através da promogdo da assisténcia social em sua
comunidade, desde que para tanto, seja efetivado convénios com drgaos piblicos e ou empresas privadas;

Artigo 82. - O CLUBECA, contempla entre os seus objetivos a “promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social.” (Lei 13.019/14, artigo 33, Inciso 1);

Artigo 92. - O CLUBECA, atuara em consonancia com o Art. 84-B Lei 13.019/14, (Incluido pela Lei n? 13.204, de 2015), que veda
a participagdo das entidades beneficiadas, em campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou
formas.
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DAS FONTES DE RECURSOS PARA A MANUTENGAO E DO PATRIMONIO \

Artigo 102. - O CLUBECA poderd se beneficiar da Lei n® 13.204/15 que incluiu na Lei n® 13.019/14 o artigo 84-B, que proporciona
as organizagoes da sociedade civil os seguintes beneficios:

|- Receber doagdes de empresas, até o limite de 2% (dois por cento) de sua receita bruta;

I - Receber bens méveis considerados disponiveis, administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

IIl - Distribuir ou prometer distribuir prémios, mediante sorteios, vale-brindes, concursos ou operagdes assemelhadas, com o
intuito de arrecadar recursos adicionais destinados a sua manutencao ou custeio.

Artigo 112, -0 CLUBECA manteré de todas as suas movimentacoes financeiras e material a “escrituracdo de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.” (Lei 13.019/14, artigo 33, Inciso 1ll),
para as devidas prestagdes de contas, deliberagdes e respectivas aprovagdes pelos 6rgdos competentes e auditorias externas.

|- A prestagdo de contas envolve as receitas, as despesas, o patrimonio liquido e bruto, e o total de ativos e passivos. Assim,
a prestagdo de contas pode ser formada por diversos relatorios, dos mais simples, como um relatério sintético, aos mais
completos, como um DRE.

Il- Prestagdo de Contasocorrerd nas assembleias anuais, onde os membros sdo convocados por meio de editais em
conformidade com as disposicdes do artigo 192. desse Estatuto e serd aprovada pela maioria simples.

Artigo 122, - O CLUBECA ndo remunera e no concede vantagens e/ou beneficios, sob qualquer forma ou a qualquer titulo, aos
seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes, em razdo das competéncias, funcdes ou
atividades que Ihes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Artigo 132, - O CLUBECA aplica integralmente suas rendas, seus recursos e o eventual resultado operacional em territorio
nacional, na manutengao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

P o

Artigo 142. - O patrimdnio do CLUBECA é composto por todos os bens moveis e imdveis que possui ou venha a possuir, adquiridos
por compra, doagdes de terceiros ou por outros meios legais, devendo ter registro contébil.

Parégrafo (nico: Os bens moveis inserviveis poderdo ser alienados, permutados ou doados pela Diretoria, que deverd registrar
as operacdes, constando do relatdrio anual para ciéncia da Assembleia Geral.

g

Artigo 159, - Podera também o CLUBECA criar unidades para execugdo de atividades visando sua auto sustentagao, utilizando-
se Qe meios licitos e aplicando seu resultado operacional integralmente na consecugdo e desenvolvimento dos seus objetivos
institucionais. )
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Artigo 162. - Em caso de dissolugdo do CLUBECA, o respectivo patrimdnio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta; “(Lei

13.019, artigo 33, Inciso Il).
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CONSTITUIGAO E FORMA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Artigo 172. - O CLUBECA tera como drgdos diretivos:
1- Assembleia Geral; Il - Diretoria Administrativa;

Il - Conselho Fiscal.

Segdo |
Da Assembleia Geral

]

Artigo189- A Assembleia Geral Ordindria ou Extraordindria constitui drgao soberano dos associados, dela podendo participar os

sdcios em pleno gozo dos direitos que |hes confere este estatuto.

Artigo 192. - A convocagdo dos 6rgaos deliberativos serd por edital de convocagdo assinada pelo presidente e afixados na sede
do CLUBECA e publicados em jornal de grande circulagdo no municipio de sua sede e devera constar as datas, a “ordem do dia”

e com a discriminagdo dos trabalhos publicados com antecedéncia minima de trinta (30) dias para todas as assembleias.

Paragrafo tnico: Para decidir a respeito de assuntos estranhos a ordem do dia, deve a votagao reunir pelo menos 2/3 (dois

tercos) dos votos presentes.

Artigo 202. - A Assembleia serd presidida pelo presidente da diretoria administrativa, que dirigiré os trabalhos, fornecendo as

informagdes que Ihe forem solicitadas pelos associados presentes.

Artigo 219. - O secretdrio lavrard a respectiva ata.

Artigo 222, - As votagdes serdo publicas ou secretas, conforme a propria Assembleia resolver e apuradas por 2 (dois)

escrutinadores nomeados pela Assembleia.

Artigo 232, - Para as deliberagdes relativas a alteragdes estatutarias, a destituicdo do Presidente e do Conselho Fiscal e a
dissolugdo da associado, serdo pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo a Assembleia deliberar, em primeira convocagdo, sem a presenga da maioria absoluta dos associados, ou com

menos de um terco nas convocagdes seguintes.
Parégrafo Gnico: As demais deliberacbes da Assembleia serdo aprovadas pelo voto da maioria simples dos presentes.
Artigo 242. - No caso de empate nas votagdes da Assembleia o Presidente terd voto de qualidade

Artigo 252. -No caso de auséncia e impedimentos do Presidente administrativo, compete ao Secretdrio dirigir os trabalhos,
auséncia ou impedimento deste compete a Assembleia designar substituto para dirigir os trabalhos.
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Subsegdo |
Da Assembleia Geral Ordindria

Artigo 262. - A cada quatro (4) anos, na segunda quinzena do més de fevereiro, serd realizada a Assembleia Geral Ordindria e a
ela competird:

1- Proceder a eleicdo do presidente da nova diretoria;

II- Proceder a elei¢do dos membros do conselho fiscal;
Il - dar posse aos membros da nova diretoria e ao conselho fiscal -

Paragrafo tnico: A convocagdo dos Membros serd por edital de convocacdo assinada pelo presidente e afixado na sede do
CLUBECA e publicados em'jornal de grande circulagdo no municipio de sua sede e deverd constar as datas, a “ordem do dia” e

com a discriminacdo dos trabalhos publicados com antecedéncia minima de trinta (30) dias para todas as assembleias.

Subsegdo Il
Da Assembleia Geral Extraordindria

Artigo 279. - A Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-a sempre que necessaria regularmente convocada pelo presidente
administrativo em exercicio ou pelo minimo de 1/5 (um quinto) dos associados e instalar-se-a em primeira convocagao com a
presenca de 2/3 (dois tercos) dos associados e em segunda convocacdo, trinta minutos apds com qualquer nimero de
associados.

Paréagrafo tnico: O Conselho Fiscal, com o aval de todos os seus membros, para tratar de assuntos de sua competéncia de
carater de urgéncia, podera convocar a Assembleia Geral Extraordinria.

Artigo 282. - Compete a Assembleia Geral Extraordindria:

1 - Deliberar sobre alteracdes no presente Estatuto;

1l - Discutir e aprovar os resultados do exercicio e as contas aprovadas pelo Conselho Fiscal;

Il - Apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;

IV - Aprovar a inclusdo e exclusao de associados;

V - Conceder o titulo de associado benemérito;

VI - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

VI - Discutir e deliberar sobre os demais assuntos de interesse da associagao para os quais for convocada;
VIl - Decidir sobre a extingdo da Associagdo;

IX - Aprovar o regimento interno;

QA

X - Alterar o estatuto;
XI- Deliberar sobre a destituicdo do Presidente, ou qualquer outro membro da diretoria;

XII- Fazer cumprir o Artigo 199. em seus requisitos no edital de convocagdo das Assembleias da Associagdo para deliberacGes,

=

respeitando o prazo de publicagdo com antecedéncia com ro minimo 30 dias para todas as assembleias.
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Artigo 292. - A diretoria é o 6rgdo administrativo da ASOCIAGAO CLUBE DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - CLUBECA e serd
constituida na seguinte ordem:

| - Presidente;
I - Tesoureiro;
Il - Secretario

Paragrafo tnico: A diretoria serd eleita pela Assembleia Geral Ordindria, por escrutino secreto, podendo ser reeleito, bem como
0s membros do conselho fiscal e terdo mandato de quatro (4) anos.

Artigo 302. - A diretoria reunir-se-a mensalmente, em dia previamente designado, sem prejuizo de reunides extraordinarias, que
poderdo ser convocadas pelo presidente, quando julgar necessario.

Paragrafo 12. A diretoria podera criar quantos departamentos julgar necessarios para o melhor funcionamento da Associagao;

Parégrafo 22. A critério da diretoria, podera se contratar profissionais especializados para o atendimento dos assistidos pelo
CLUBECA.

Artigo 312. - As decisbes da diretoria serdo tomadas pela maioria absoluta de votos.
Artigo 322. - Nas decisGes em que se verificar empate, o presidente terd voto de qualidade.

Artigo 332. - Sem prejuizo das responsabilidades que caibam aos outros membros da diretoria, no exercicio das suas fungées, o
presidente serd responsavel perante o conselho fiscal, pela administragdo e orientacdo geral da Associagdo.

Artigo 342. - Compete ao presidente administrativo:

1 - Cassar 0 mandato dos membros da diretoria, fundamentando a sua decisdo;

11 - Convocar e presidir as Assembleias gerais e as reunides da diretoria;

Il - administrar a Associagdo representd-la ativa'e passivamente em juizo e extrajudicialmente;
IV - Assinar a correspondéncia dirigida ao publico e as autoridades superiores;

V - Rubricar todos os livros e documentos oficiais;

VI - Assinar com o tesoureiro, cheques e quaisquer documentos que envolvam responsabilidades financeiras;
VII - Assinar com o secretério toda a correspondéncia, diploma, etc.;

VIII- Autorizar as despesas previstas no orgamento; i
IX - Autorizar a divulgagdo dos atos administrativos;

X- Solucionar os casos omissos, de carater urgente, providenciando a sua inclusdo na legislagdo interna;

XI- Elaborar, conjuntamente com o tesoureiro, o balancete mensal da receita e despesas, para apreciagdo e aprovado do
conselho fiscal;

X1l - Elaborar, conjuntamente com o tesoureiro, o balango anual para ser encaminhado a Assembleia geral, referente periodo

de janeiro a dezembro; &

X1l - Fiscalizar a fiel observancia da legislagdo interna e s leis das entidades superiores.
¥
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Artigo 352. - Compete ao tesoureiro: 41 81 3 P J j

B
1 - Executar os servicos da tesouraria e escrituracdo dos livros de contabilidade, sob a orientagdo do presidente; '
Il - Arrecadar as taxas de mensalidade dos associados, receber verbas e outras rendas destinadas a manutengdo da Associagao;

Il - Assinar com presidente os cheques para retirada de numerdrios, bem como quaisquer documentos que acarretem
responsabilidades financeiras;

IV - Apresentar mensalmente a diretoria o balancete demonstrativo da receita e despesa;

V - Apresentar anualmente o balango para ser encaminhado ao conselho fiscal, para andlise e aprovagao;

VI - Substituir o presidente em suas faltas e impedimentos, bem como auxilid-lo no desempenho de suas fungbes;

VII - substituir o presidente quando este estiver impedido, por prazo inferior a 30 (trinta dias), sem qualquer outra formalidade;

Paragrafo 12. Quando o presidente obtiver licenca por prazo superior a 30 (trinta dias), até o limite permitido, o tesoureiro ficara
no exercicio da presidéncia, feitas as necessarias comunicagdes as entidades superiores;

Parégrafo 22, O tesoureiro sera empossado no cargo, caso de impedimento definitivo do presidente, ato esse devidamente
homologado pela Assembleia Geral Extraordinéria.

Parégrafo 3. Empossado Presidente, podera nomear um novo Secretdrio.

Artigo 362, - Compete ao secretario;

1 - Dirigir os trabalhos da secretaria, preparando o expediente a ser encaminhado a diretoria, a presidéncia, ao conselho fiscal e
a Assembleia geral;

Il - Assinar juntamente com o presidente as correspondéncias e titulos honorificos e diplomas concedidos pela Associacdo;
Ill- secretariar as Assembleias gerais e reunides da diretoria, lavrando as respectivas atas;

IV - Manter em ordem o arquivo da Associagdo sugerindo ao presidente todas as medidas julgadas tteis a0 bom andamento do
servico de secretaria;

V - Substituir o tesoureiro em seus impedimentos normais, bem como auxilid-lo no desempenho de suas fungdes;

VI - Substituir o tesoureiro quando este estiver impedido, por prazo inferior a trinta dias (30).

Paragrafo 12. Quando o tesoureiro obtiver licenga por prazo superior a 30 (trinta dias), até o limite permitido, o secretario ficara
no exercicio da tesouraria, feitas as necessarias comunicagdes as entidades superiores;

Pardgrafo 22. O secretério serd empossado no cargo, caso de impedimento definitivo do tesoureiro, ato esse devidamente
homologado pela Assembleia Geral Extraordinaria. %

Secio Il
Do Conselho Fiscal

Artigo 372 O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros eleitos por 4 (quatro) anos, pela mesma Assembleia geral que
eleger a diretoria.

Artigo 382. - Aos membros do Conselho Fiscal compete:

I- Examinar a escrituragdo da Associacdo, verificando a exatiddo dos langamentos contabeis;
Il - Dar parecer sobre a aplicacdo de numerdrios da Associagdo;

Il - dar parecer sobre qualquer matéria financeira submetida ao seu exame;

'
IV - Dar parecer sobre os balancetes mensais e sobre o balahgo anual.
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Do Quadro Social 3

Artigo39. - O quadro social é constituido por nimero ilimitado de pessoas, maiores de 18 anos, sem distingdo de nacionalidade,
sexo, cor, credo religioso ou politico, distribuido nas seguintes categorias de associados:

| - Fundadores;

Il - Contribuintes;

1l - Beneméritos.

Paragrafo 12. Serdo considerados fundadores todos aqueles que participaram da assinatura da Ata de fundagdo do CLUBECA.
Paragrafo 2°. Para ser admitido na categoria de contribuinte, deve o candidato satisfazer as seguintes condigoes:

1 - Ser proposto por um associado em pleno gozo de seus direitos sociais;

Il - Preencher ficha de cadastro com os seguintes dados: nome, data de nascimento, nacionalidade, estado civil, profissdo e
enderego comercial e residencial;

1l - efetuar o pagamento das taxas fixadas pela diretoria, sob pena de ser considerada automaticamente sem efeito a admissao;

Paragrafo 32. Sera admitido na categoria de Benemérito o associado que obtiver esse diploma da Assembleia geral, mediante
proposta fundamentada e aprovada de que prestou relevantes servicos a Associacdo, que Ihe concedera o referido titulo, ficando
0 mesmo isento de pagamento de mensalidade e anuidade.

Parégrafo 42. Ninguém serd compelido a associar-se ou permanecer associado.

Secdo |
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 409. - Sdo direitos dos associados:
1 - Frequentar todas as dependéncias da Associacao;
11 - Votar e ser votado ou nomeado para cargo diretivo;

Il - Recorrer ao presidente administrativo ou ao conselho solicitando esclarecimentos que julgar necessario;

IV - Solicitar a convocagao de Assembleia geral extraordindria, nos termos do estatuto;

V - Solicitar licenca do quadro social por periodo inferior a 6 (seis) meses, por motivo julgado justo pela diretoria, ficando isento,<
durante este periodo do pagamento das mensalidades e anuidades; x

VI - Exercer com relagio aos demais associados, fungdo fiscalizadora, levando ao conhecimento da diretoria, possiveis falhas.

Artigo 412. - S3o deveres dos associados:
| - Contribuir de maneira decisiva para o bom funcionamento da Associagdo no cumprimento de seus objetivos;
es

I - Evitar dentro da associagdo qualquer manifestagdo de carater politico, religioso e racial;

Il - Respeitar e cumprir fielmente as disposicdes deste estatuto, bem como dos regimentos internos e demais deliberacd
sociais;

IV - Comunicar por escrito  diretoria, modificagao de enderego, etc.;
V - Procurar apresentar novos associados para o quadro de associados contribuintes;
VI - Pagar pontualmente as mensalidades e /ou anuidade;
\

VIl - apresentar por escrito a diretoria sugestdes visandg melhoria de atendimento ao publico alvo da associagao.
7
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Das Penalidades 41813 PJ

Artigo 422. - Os associados de qualquer categoria que infringirem as disposi¢des deste estatuto, bem como os regulamentos
internos vigentes, serdo passiveis de penalidades:

| - Adverténcia;
Il - Suspensao;
Il - Eliminagdo.

Artigo 43°. - A pena de adverténcia serd aplicada ao associado que deixar de cumprir as normas estatuarias e regulamentos.

Parégrafo tinico. Em caso de reincidéncia o associado sera passivel de suspenso a critério da diretoria.

Artigo 442, - A pena de suspensao sera aplicada pela diretoria, quando:
1- 0 associado incorrer em falta grave ou quando j& houver sido advertido conforme paragrafo tnico do artigo anterior.

1 - For condenado em sentenga passada em julgamento, por ato desabonador e que o torne inidéneo ao convivio social.

Artigo 459, - A pena de eliminagao serd aplicada ao associado que:
1 - Deixar de pagar suas contribuicbes regularmente por trés (3) meses consecutivos.

Il - Reincidir em infragdo anteriormente punida com suspensao e a falta for considerada grave.

Artigo 462. - Das penalidades aplicadas pela diretoria cabera recursos & Assembleia Geral Extraordinaria.

Parégrafo tinico. O prazo para interposicao de recursos ¢ de 10 (dez) dias a contar da data em que o associado tiver tomado
conhecimento do ato, mediante comunicacdo expedida pela secretaria da associagao.

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Gerais

Artigo 472. - S3o direitos do CLUBECA
| - Receber contribuicdes mensais ou anuais de cada associado conforme determinagdo da Assembleia geral;

11 - Receber verbas federais, estaduais, municipais, de industriais, comércio e de pessoas fisicas e juridicas;

Artigo 482, - Sdo deveres do CLUBECA:
1 - Cumprir as suas finalidades estatutarias de atendimento e orientagdo do seu publico;
I - Zelar pela boa educagdo e satde de seus orientados;

111 - cumprir e fazer cumprir fielmente as disposicdes elencadas no seu estatuto e regulamentos afins;

Artigo 492. - Nenhuma licenga sera concedida a qualquer diretor da Associacdo por prazo superior a 90 dias.

Artigo 502. -Os cargos diretivos sdo exercidos sem remuneragdo alguma sendo falta grave qualquer vantagem pecuniaria obtida
no desempenho do mandato.

Artigo 512. - Para o exercicio de qualquer cargo de nomeacéo ou eleigdo o candidato precisa ser associado.

Artigo 522. - Qualquer alteragdo deste estatuto somente seré valida apds aprovagdo em Assembleia geral extraordindri

especialmente convocada para este fim.
'
L4



Ter grandes perspectivas de futuro é a forma mais
eficaz da crianga compreender que vale a pena se
empenhar nos estudos.

Artigo 532. - Os associados ndo serdo subsidiariamente e nem solidariamente responséveis pelos compromissos, expressa ou
tacitamente assumidos pelos seus diretores da Associagdo.

Artigo 542, - O CLUBECA, somente podera ser dissolvida por motivos de forga maior:

Paragrafo 12, Considerar-se-a forca maior para o fim deste artigo, além dos casos previstos em lei, qualquer eventualidade que
torne inexequivel a existéncia da associagdo.

Paragrafo 22. No caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos das Leis 13.019, de 31 de julho de 2014, e 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Artigo 552. - Os casos omissos no presente estatuto, fora da algada da diretoria administrativa serdo resolvidos pela Assembleia
Geral.

Artigo 56¢. - O presente Estatuto entrar em vigor na data de sua aprovagdo, devendo o mesmo ser registrado em cartorio.

Sdo José dos Campos, 26 de Junho de 2021.
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